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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Bueno Herrera Yenny Rocio
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO. 63539205 PR WO RO S gy PR O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 103 12A 03 COMUNA 11 torre 8 apto 501

FECHA .

DIA | 18 | MES | 04 | ARO | 1983 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 3103364383 EMAIL  ye.b.u@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ANO | 2001

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 10 X CONTADURIA PUBLICA 08 2011 167876-T
TECNOLOGIA EN CONTADURIA
PREGRADO 6 X EINANGIERA 07 2006

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 30 | Mes | 01 | Afio | 2025 Dia | 29 | Mes | 07 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO PROFESIONAL CPS SECRETARIA HACIENDA CALLE 5 8 25 FLORIDABLANCA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 02 | Mes | 09 | Afio | 2024 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO PROFESIONAL CPS SECRETARIA DE HACIENDA CALLE 5 8 25 floridablanca




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 09 | Mes | 09 | Afio | 2024 Dia | 13 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO PROFESIONAL CPS GRUPO RECURSOS FISICOS AVENIDA 9 82 null avenida los estudiantes
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 | Mes | 04 | Afio | 2024 Dia | 30 | Mes | 07 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL APOYO GRUPO RECURSOS FISICOS AVENIDA 9 82 null avenida los estudiantes
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 Dia | 15 | Mes | 03 | Afio | 2024 Dia | 14 | Mes | 07 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACION DE SERV PROFEDS SECRETARIA DE HACIENDA CALLE 5 8 25 CALLE 5 8-25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 Dia | 25 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 24 | Mes | 07 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA CALLE 58 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 Dia | 04 | Mes | 12 | Afio | 2017 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CALLE 5N 8 25 CASCO ANTIGUO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 Dia | 13 | Mes | 02 | Afio | 2017 Dia | 12 | Mes | 06 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EJECUCIONES FISCALES CALLE 58 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 Dia | 11 | Mes | 08 | Afio | 2016 Dia | 25 | Mes | 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EJECUCIONES FISCALES CALLE 5825

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 3
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO é ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

o ;
Yty & oo VYo mne (0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

DAYANA CASTANEDA*

Ciudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2026-08-11 14:51

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

YENNY ROCIO BUENO HERRERA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 63539205

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y CAMARA DE REPRESENTANTES
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLETON 7 50 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$100.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$100.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $230.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
PRESTAMO $15.000.000,00
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad Identida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Declaracion de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés
Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
Version 06/2026

DECLARACION JURAMENTADA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
CONFLICTOS DE INTERES

En el marco del proceso de contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion al que me he presentado, y considerando el posible surgimiento de una relacion de caracter
contractual entre el suscrito y la Camara de Representantes, manifiesto bajo la gravedad del
juramento que no me encuentro incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o conflicto de interés que para el efecto prevén la Constitucion Politica y la ley.

Asi mismo, declaro conocer que pueden sobrevenir inhabilidades e incompatibilidades que afecten
el eventual vinculo contractual, de manera que la responsabilidad sobre su conocimiento o
desconocimiento es mia exclusivamente y no de la Camara de Representantes; en consecuencia,
me comprometo a comunicar y advertir todo impedimento, inhabilidad, incompatibilidad o conflicto
de interés que se genere en curso de la actividad contractual.

Finalmente, informo que cuento con los siguientes familiares hasta dentro del cuarto grado
de consanguineidad, segundo de afinidad o primero civil, vinculados como empleados
publicos de la Camara de Representantes:

(diligenciar solo si aplica)

Fecha y lugar de | 11 DE AGOSTO DE 2026 BUCARAMANGA

suscripcion:

Firma: S ety s o o> (0
Nombres y | YENNY ROCIO BUENO HERRERA
apellidos

completos:

Clase y numero | 63.539.205
de documento de
identificacion:

Declaracion de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés - Versién 06/2026
Divisién Juridica — Camara de Representantes



La Repiiblica de Colombia
Y en su nombre

Colegio Nuestra Sefiora del Pilar

Bucaramanga - Santander

Autorizado por el Ministerio de Educacién Nacional segtin Resolucién No. 5986
del 23 de Noviembre de 1970 Licencia de Funcionamiento No. 1206 Octubre 1 de 1999

Confiere a:

Yenny Rocio Bueno Herrera

C.C. 63539.205 de Bucaramanga

- El Titulo de

Bachiller Comercial

Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al nivel
de Educacién Media, segtin los planes y programas vigentes

Cidigp 27 elFolioNo.—2L _ LibrolNo 25

Dudo en Bucaramanga el (1) de Diciembre de 2.001
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UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER
ACTA DE GRADO No. 8782

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Repiiblica de Colombiaalos

_Julio Dos mil seis (2006)

( 28 )diasdel mesde___——" — delaio

Yenny Rocio Bueno Herrera

se celebro la graduacion de

Identificado(a) con cédula de ciudadania No. __83:539.205  ypedida en Bucaramanga

Presenciaron el acto el Sefior Rector ___Doctor Victor Raul Castro Neira

El Secretario General Doctora Elisa Isenia Santos Morales

Ciencias Socioeconémicas y Empresariales, Ing. Gustavo Villamizar Ortiz

El Decano de la Facultad de

quien informd que el aspirante habia culminado su programa académico y ha cumplido con

todos los requisitos que los Estatutos y los Reglamentos establecen.

A continuacion el Rector tomé juramento al graduando e hizo entrega, en nombre de la
Reptiblica de Colombia y por autorizacién del Ministerio de Educacién Nacional, del Diploma

que lo acredita como:

Tecnologo en Contaduria Financiera

De las Unidades Tecnolégicas de Santander, en virtud del AgHerde Ne. 91 =913
Del 4 de Agosto de 1999, emanado del Consejo Directivo de las Unidades

Tecnoldgicas de Santander, segun lo establecido en los Articulos 28 y 29
Literal C. de la Ley 30 de 1992.

Para constancia se extiende y firma la presente Acta:

Rector ?éano'éggcu]tad / Secretarioté\eral

Powered by @ CamScanner
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La Reptiblica de Colombia, Ministerio de Educacion Nacional
v en su nombre, las

UNIDADES TECNOLOGICAS
DE SANTANDER

Teniendo en cuenta que,

Yenny Rocio Bueno Herrera

Cédula de Ciudadania No. 63.539.205  expedida en Bucaramanga

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de:

Tecndlogo en Contaduria Financiera

Se expide el presente Diploma en Bucaramanga,

A los 28 dias del mes de Julio de 2006

5 = = o 4 > -
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ek SECHFTARID GENERAL RECTOR /’ Na



neUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Personerin Jurldica, Resolucian 24198 del 20 de Diclembire de 1983 del Minlsterio de Bducacitn Macional
Resoluctdn No. 301 del 7 de Mayo de 1974 de la Superintendencia Nacional de Cooperativas
Resolucién No. 1850 del 31 de Julio de 2002, emanada del Ministerio de Bducacién Nulm\ 1

Acta Individual de Graduacion No. 14028

DEPENDENCIA: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS,
CONTABLES Y AFINES

PROGRAMA: CONTADURIA PUBLICA

APROBACION DEL PROGRAMA: SNIES 15188

FECHA: 12 DE AGOSTO DE 2011

LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA - BUCARAMANGA

En atencién a que  YENNY ROCIO BUENO HERRERA

con cédula de ciudadania 63,539,205 de BUCARAMANGA
Cumpli6 satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales y
estatutarias, le expide el titulode CONTADORA PUBLICA

Lo anterior, atendiendo la autorizacién del Consejo Académico mediante acta

No 008-011 en sesion d 19 DE JULIO DE 2011

Para cons uscribe por:
CESAR VGUSTO PEREZ GONZALEZ
\ ector (E)

s\ -3
Q\A')v\) o Poadion Rowy J
- GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
ecano(a) Facultad Secretario (a) General
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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YENNY ROCIO BUENO HERRERA
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MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

EL (LA) SUSCRITO (A) SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO (A)

CERTIFICA

Que YENNY ROCIO BUENO HERRERA identificado(a) con cédula de ciudadania No. 63539205, suscribid con
el Municipio de Bucaramanga el (los) siguiente(s) contrato(s):

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.1200 DE 4 DE Marzo DE
2015 Cuyo Objeto es:.PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS PUBLICOS EN
LOS PROCESOS DE RENOVACION Y CREACION DE LOS COMITES DE DESARROLLO Y CONTROL SOCIAL (C.D.C.S.) Y EN
LA ATENCION DE RECLAMACION DE LOS USUARIOS DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. recepcionar las reclamaciones de la comunidad en general 2. elaborar la ficha correspondiente al
caso 3. sensibilizar a la comunidad sobre la 1importancia del ejercicio del control social 4.
asistir a las asambleas de creacidén de comités5. mantener actualizado el inventario de los comités
de desarrollo y control social 6. realizar seguimiento al cumplimiento y reporte de informacidén
relacionada con el mantenimiento y mejoramiento continuo en referencia a las actividades de los
procesos frente al sigc.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ADICIONAL 1

1. recepcionar las reclamaciones de la comunidad en general 2. elaborar la ficha correspondiente al
caso 3. sensibilizar a la comunidad sobre la importancia del ejercicio del control social 4.
asistir a las asambleas de creacidén de comités5. mantener actualizado el inventario de los comités
de desarrollo y control social 6. realizar seguimiento al cumplimiento y reporte de informacidn
relacionada con el mantenimiento y mejoramiento continuo en referencia a las actividades de los
procesos frente al sigc.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL 9.600.000,00

VALOR ADICIONAL 1: DOS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
SEIS 2.986.666,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DOCE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
SEIS 12.586.666,00

PLAZO EJECUCION TOTAL: 7 MES (ES) 26 DIA(S).
FECHA DE INICIO: 5 DE Marzo DE 2015
FECHA DE TERMINACION: 4 DE Septiembre DE 2015
FECHA TERMINACION ADICIONAL 1: 30 DE Octubre DE 2015

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 12 DE Noviembre DE 2015

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.931 DE 20 DE Enero DE
2014 Cuyo Objeto es:PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS PUBLICOS EN
LOS PROCESOS DE RENOVACION Y CREACION DE LOS COMITES DE DESARROLLO Y CONTROL SOCIAL (C.D.C.S) Y
EN LA ATENCION DE RECLAMACIONES DE LOS USUARIOS DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1.RECEPCIONAR LAS RECLAMACIONES DE LA COMUNIDAD EN GENERAL 2.ELABORAR LA FICHA CORRESPONDIENTE AL
CASO.3.SENSIBILIZAR A LA COMUNIDAD SOBRE LA IMPORTANCIA DEL EJERCICIO DEL CONTROL SOCIAL.4.ASISTIR
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A LAS ASAMBLEAS DE CREACION DE LOS COMITES.S.MANTENER ACTUALIZADO EL INVENTARIO DE LOS COMITES DE
DESARROLLO Y CONTROL SOCIAL.6.PRESTAR APOYO EN EL BUEN DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y METODOLOGIAS
IMPLANTADAS CON EL PROPOSITO DE AGILIZAR LOS TRAMITES Y PROCESOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES
MISIONALES Y VISIONALES DE LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA, ASI COMO PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE
LOS PROCESOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL SIGC.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ADICIONAL 1

1.RECEPCIONAR LAS RECLAMACIONES DE LA COMUNIDAD EN GENERAL 2.ELABORAR LA FICHA CORRESPONDIENTE AL
CASO.3.SENSIBILIZAR A LA COMUNIDAD SOBRE LA IMPORTANCIA DEL EJERCICIO DEL CONTROL SOCIAL.4.ASISTIR
A LAS ASAMBLEAS DE CREACION DE LOS COMITES.S.MANTENER ACTUALIZADO EL INVENTARIO DE LOS COMITES DE
DESARROLLO Y CONTROL SOCIAL.6.PRESTAR APOYO EN EL BUEN DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y METODOLOGIAS
IMPLANTADAS CON EL PROPOSITO DE AGILIZAR LOS TRAMITES Y PROCESOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES
MISIONALES Y VISIONALES DE LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA, ASI COMO PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE
LOS PROCESOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL SIGC.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL 11.200.000,00
VALOR ADICIONAL 1: CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL 5.600.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL 16.800.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 10 MES(ES)} 15 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 22 DE Enero DE 2014

FECHA DE TERMINACION: 21 DE Agosto DE 2014

FECHA TERMINACION ADICIONAL 1: 6 DE Diciembre DE 2014

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 11 DE Diciembre DE 2014

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.489 DE 6 DE Febrero
DE 2013 Cuyo Objeto es:PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS PUBLICOS
EN LOS PROCESO DE RENOVACION Y CREACION DE LOS COMITES DE DESARROLLO Y CONTROL SOCIAL (C.D.C.S) Y
EN LA ATENCION DE RECLAMACIONES DE LOS USUARIOS DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Recepcionar las reclamaciones de la comunidad en general.2.Elaborar la ficha correspondiente al
caso.3.Sensibilizar a la comunidad sobre la importancia del ejercicio del control social4.Asistir a
las asambleas de creacién de 1los comités.5.Mantener actualizado el inventario de los comités de
desarrollo y control social.é6.Prestar apoyo en el buen desarrollo de los programas y metodologias
implantadas con el propdsito de agilizar los tramites y proceso para el cumplimiento de los fines
misionales y visidnales del Municipio de Bucaramanga, asi como participar en las actividades de los
procesos del Sistema integrado de Gestidn y Control SIGC

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DOCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL 12.800.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DOCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL 12.800.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 8 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 6 DE Febrero DE 2013

FECHA DE TERMINACION: 5 DE Octubre DE 2013

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 16 DE Octubre DE 2013

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.1977 DE 19 DE
Septiembre DE 2012 Cuyo Objeto es:PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS EN LOS PROCESOS DE SOCIALIZACION, CAPACITACION DE LA LEY 142 DE 1994, Y
PROMOVER LOS PROCESOS DE RENOVACION Y CREACION DE LOS COMITES DE DESARROLLO Y CONTROL SOCIAL
(C.D.C.S.) DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 8390.201.222-0 Calle 35 No.10-43 - Telefono 6337000
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Hacer seguimiento a las reclamaciones de los wusuarios.2.Dirigir 1las actividades de
capacitacidén.3.Realizar las convocatorias a los comités.4.Acompafiamiento en las asambleas de
constitucidén de los comitésS5.Actualizacidén de los comités de desarrollo y gestidn social.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL 4.800.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL 4.800.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 3

FECHA DE INICIO: 20 2012

FECHA DE TERMINACION: 19 DE 2012

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 20 DE Diciembre DE 2012

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.713 DE 17 DE Abril DE
2012 Cuyo Objeto es:PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA ASESORA DEL ALCALDE UNIDAD
TECNICO DE SERVICIOS PUBLICOS EN LOS PROCESOS DE ATENCION A LAS SOLICITUDES DE LOS USUARIOS DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS SOCIALIZACION DE LA LEY 142 DE 1994 Y ACOMPANAMIENTO EN PROCESOS
DE RENOVACION Y CREACION DE LOS COMITES DE DESARROLLO Y CONTROL SOCIAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Recepcionar 1las declaraciones de la comunidad en general.2.Elaborar la ficha correspondiente al
caso.3.Sensibilizar a la comunidad sobre la importancia del ejercicio del control social.4.Asistir
a las asambleas de creacidn de comités.S5.Diligenciar las planillas, actas y demds documentos que se

eneren del roceso.6.Mantener actualizado el inventario de los comités de desarrollo control
P ¥

social.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL 6.400.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL 6.400.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 4 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 17 DE Abril DE 2012

FECHA DE TERMINACION: 16 DE Agosto DE 2012

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 17 DE Agosto DE 2012

Es de anotar que el citado contrato por su naturaleza 1

, €l objeto contractual es de realizacidn temporal o no per

y el contratista los eje

uta (o) con la autonomia e independencia que este tipo de contratos requiere legalmente. Por tanto no

hubo ningiin tipo de subordinacién o dependencia con la

Se expide en Bucaramanga a los 8 Dia(as) de Agosto de

o PTX A
L1Da |MARKELA KAL ANABRIA

Sedretaria Administrativa

Reviséd: OSCAR LOPEZ
Proyecto: OSCAR LOPEZ

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43 : Telefono 6337000
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA DE
FLORIDABLANCA, SANTANDER
NIT 890205176-8

CERTIFICA
Que el (la) sefior(a) YENNY ROCIO BUENO HERRERA identificado(a) ccn nimero de cedula

63.539.205, presta servicios bajo contrato de prestacion de servicios en la vigencia 2016, 2017 y
2018 como se detalla a continuacidn:

NO DEL CONTRATO / CPS: 1162-2016 o
FECHA DE CONTRATO: 02-AGOST0-2016 !
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR

PUBLICO ALA OFICINA DE EJECUCUIONES FISCALES PARA APOYAR
LA REALIZACION DE COBRO COACTIVO A CONTRIBUYENTES DE
INPUESTOS EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

FUNCIONES: 1. REALIZAR LA SUSTENTACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS EN
EL PROCEDIMIENTOS DE COBROS DE IMPUESTOS PREDIAL E
INDUSTRIA Y COMERCIO.

2. ATENDER ACCIONES COMO REVISAR BASE DE DATOS PARA |
DETERMINAR LA EXISTENCIA DE LA DEUDA Y RESPONSABILIDAD |
DE PAGO. i
3. REALIZAR ACERCAMIENTO AL CONTRIBUYENTE, ENTREGA DF |
REQUEZRIMIENTOS. |
4 REDACTAR LOS TEXTOS QUE SON NFCESARIGE EN LOS PROCESDS |
ADMINISTRATIVOS QUE ADELANTA LA OFICINA DE IMPUESTG |
PREDIAL. i
5.ACTUALIZAR EN EL SISTEMA CADA UNA DE LAS ACTUACIONES -
SURTIDAS DENTRO DE CADA PROCESO RELACIONADO CON Ei |
COBRO DE DEL IMPUESTC PREDIAL

6. REALIZAR PROYECCION DE ACUERDOS DE PAGO DEL IMPUESTO
PREDIAL, APOYAR LAS  ACTIVIDADES DE  GESTION
ADMINISTRATIVA Y RECAUDO DE LAS FINANZAS PUBLICAS Y, EN !
ESPECIAL, DEL IMPUESTO PREDIAL. i
7. APOYAR EN LA APLICACION DE NORMAS DEL CODIGO DE RENTAS
MUNICIPAL EN LO REFERENTE AL RECAUDO DE CARTERA DEL
IMPUESTO PREDIAL.

8. RENDIR IMFORMES BUSCANDO  EL LINEAMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LAS POLITICAS DEL RECAUDO DEL IMPUESTO
PREDIAL. i
9. APOYAR LAS ACTUACIONES SURTIDAS DENTRO DE LA |
SECRETARIA DE HACIENDA.

10.APOYAR, DENTRO DE LA ESFERA DE APLICACION DEL OBJETO
CONTRACTUAL,LOS DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS |

ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO ENERO 2014 | EQUIPO DIRECTIVO MECI 30 - ENERO - 2014
Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca | Atencion: e - www.floridablanca.gov.cc

Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 6497583 Lunes a Viernes

E-mail: contactenos@floridablanca.gov.co 8:00ama 11:45y
NIT: 890205176-8 | 2:00 pm a 5:45 pm

@alcaldiafblance
www.facebook com/AlcaldiadeF!oridablanca - Oficia
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QUE VINE DESARROLANDO LA OFICINA GESTORA,CON RELACION
ALA IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO MECI 1000-2005 Y NTCGP 1000-2009,ADOPTADO POR LA
DMINISTRACION MUNICIPAL.

11. ENTREGAR, AL SUPERVISOR DEL CONTRATO, CADA MES, UN
IMFORME DE ACTIVIDADES CON EVIDENCIAS FISICAS Y DIGITALES
COMO REQUISITO PARA EL PAGO DE HONORARIOS.

PLAZO:

3 MESES

VALOR TOTAL:

$10.500.000

ADICION 1

1 MESY 15 DIAS -$ 5.250.000

NO DEL CONTRATO / CPS:

324-2017

FECHA DE CONTRATO:

10-FEBRERO-2017 _

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO ALA OFICINA DE EJECUCUIONES FISCALES PARA APOYAR
LA REALIZACION DE COBRO COACTIVO A CONTRIBUYENTES DE
INPUESTOS EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

FUNCIONES:

1. REALIZAR LOS ACTOS PREPARATORIOS DEL COBRO COACTIVO,
LIDERANDO EL PROCESO ADMINISTRATIVO TENDIENTE ALA
RECUPERACION DE LA CARTERA MOROSA.

2.PROYECTAR IMFORMES EN LO CONCERNIENTES A LOS PROCESOS
DE COBRO COACTIVO QUE SE REALIZAN DE RECUPERACION DE
CARTERA DEL IMPUESTO PREDIAL E INDUSTRIA Y COMERCIOS
3.PRESENTAR AL PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
EJECUCIONES DE EL PLAN DE TRABAJO QUE PERMITA UN MEJOR
RECAUDO DE LAS OBLIGACIONES LIDERADAS POR DICHA
DEPENDENCIA Y AFAVOR DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA
4.APOYAR EL PRCCESO DE SANEAMIENTO CONTABLE DE LA EN
LA DEPURACION DE LA CARTERA MOROSA EXISTENTE A FIN DE
COADYUDAR ALA INPLEMENTACION DE LAS NORMAS
INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD PUBLICA NICSP

5. LLEVAR EL CONTROL DE LA GESTION REALIZADA ENTORNO
ALAS VISITAS EFECTUDAS A LOS DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS
DE COMERCIO QUE FIGUREN COMO COBRO COACTIVO, CON EL FIN
DE REVISAR EL ESTADO ACTUAL DICHAS OBLIGACIONES.

6. REVISION Y ACTUALIZACION DEL ARCHIVO FISICO EN EL
SISTEMA CONCERNIENTE A LOS PROCESOS DE COBRO COACTIVO
QUE SE REALIZAN DE RECUPERACION DE CARTERA DE INPUESTO
PREDIAL E INDUSTRIA Y COMERCIO.

7.REALIZAR LOS ACTOS PREPARATORIOS DE INDAGACION Y DE
INVESTIGACION DE BIENES DE LOS DEUDORES DEL TRIBUTO DEL
IMPUESTO PREDIAL E INDUSTRIA'Y COMERCIO

8.PROYECCION Y ELABORACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS EN

ELABORO
EQUIPO MECI

FECHA
ENERO 2014

RESPONSABLE PROCESO

REVISO I FECHA ‘ FECHA

APROBO
ENERO 2014

EQUIPO DIRECTIVO MECI

]

Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca
Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 6497583

E-mail: contactenos@floridablanca.gov.co
NIT: 890205176-8

30 - ENERO - 2014

Atencion:
Lunes a Viernes
8:00ama 11:45y
2:00 pm a 5:45 pm

www.floridablanca.gov.co
@alcaldiafblanca
www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial
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PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

EL INPULSO DE LOS PROCESOS DE COBRO COACTIVO QUE SE
REALIZAN PARA LA RECUPERACION DE CARTERA DEL IMPUESTO
PREDIAL E INDUSTRIA Y COMERCIO

11. ENTREGAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO, CADA MES,UN
IMFORME DE ACTIVIDADES CON EVIDENCIAS FISICAS Y DIGITALES
COMO REQUISITO PARA EL PAGO DE HONORARIOS.

PLAZO:

4 MESES

VALOR TOTAL:

$14.000.000

NO DEL CONTRATO / CPS:

2230-2017

FECHA DE CONTRATO:

29-NOVIEMBRE -2017

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO ALA OFICINA DE EJECUCUIONES FISCALES PARA APOYAR
LA REALIZACION DE COBRO COACTIVO A CONTRIBUYENTES DE
INPUESTOS EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

FUNCIONES:

1.APOYAR EN LOS ACTOS PREPARATORIOS DEL COBRO
COACTIVO,LIDERANDO  EL  PREOCESO ADMINISTRATIVO
TENDIENTE ALA RECUPERACION DE CARTERA MOROSA
2.BRINDAR APOYO EN LA PROYECCION DE IMFORMES EN LO
CONCERNIENTE A LOS PROCESOS DE COBRO COACTIVO QUE SE
REALIZARAN DE LA RECUPERACION DE CARTERA DEL IMPUESTO
PREDIAL E INSUSTRIA Y COMERCIO

3. PRESENTAR AL PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
EJECUCIONES DE EL PLAN DE TRABAJO QUE PERMITA UN MEJOR
RECAUDO DE LAS OBLIGACIONES LIDERADAS POR DICHA
DEPENDENCIA Y AFAVOR DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA
4.APOYAR EL PROCESO DE SANEAMIENTO CONTABLE DE LA EN
LA DEPURACION DE LA CARTERA MOROSA EXISTENTE A FIN DE
COADYUDAR ALA INPLEMENTACION DE LAS NORMAS
INTERNACIONALES' DE CONTABILIDAD PUBLICA NICSP

5.APOPYAR EL CONTROL DE LA ACTIVIDAD REALIZADA EN TORNO
DE LAS VISITAS EJECUTADAS A LOS DIFERENTES
ESTABLECIMIENTOS DEL COMERCIO Q FIGUREN CON COBRO
COACTIVO,CON EL FIN DE REVISAR EL ESTADO ACTUAL DICHAS
OBLIGACIONES

6. APOYAR EN LA REVICION Y ACTUALIZACION DEL ARCHIVO
FISICO EN EL SISTEMA CONCERNIENTE A LOS PROCESO DE COBRO
COACTIVO QUE SE REALIZAN DE LA RECUPERACION DE CARTERA
DEL IMPUESTO PREDIAL E INDUSTRIA'Y COMERCIO.

7.APOYAR EN LOS ACTOS PREPARATORIOS DE INDAGACION Y DE
INVESTIGACION DE BIENES DE LOS DEUDORES DEL TRIBUTO DE
IMPUESTO PREDIAL E INDUSTRIA Y COMERCIO

8. PROYECCION Y ELABORACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS EN‘

ELABORO
EQUIPO MECI

FECHA
ENERO 2014

RESPONSABLE PROCESO

REVISO FECHA

30 - ENERO - 2014

FECHA ]

APROBO
ENERO 2014

EQUIPO DIRECTIVO MECI

Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca
Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 6497583

E-mail: contactenos@floridablanca.gov.co
NIT: 890205176-8

Atencioén:
Lunes a Viernes
8:00 ama 11:45y
2:00 pm a 5:45 pm

www.floridablanca.gov.co
@alcaldiafblanca
www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial
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EL INPULSO DE LOS PROCESOS DE COBRO COACTIVO QUE SE
REALIZAN PARA LA RECUPERACION DE CARTERA DEL IMPUESTO
PREDIAL E INDUSTRIA Y COMERCIO.

9. ENTREGAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO, CADA MES,UN
IMFORME DE ACTIVIDADES CON EVIDENCIAS FISICAS Y DIGITALES
COMO REQUISITO PARA EL PAGO DE HONORARIOS.

PLAZO: 1 MES

VALOR TOTAL: $3.500.000

NO DEL CONTRATO / CPS: 869-2018
FECHA DE CONTRATO: 22-ENER0-2018

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO ALA OFICINA DE EJECUCUIONES FISCALES PARA APOYAR
LA REALIZACION DE COBRO COACTIVO A CONTRIBUYENTES DE
INPUESTOS EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

FUNCIONES: 1. PRESTAR SU SERVICIO PROFESIONAL EN LA OFICINA DE
EJECUCIONES FISCALES EN LA REALIZACION DE LOS ACTOS
PREPARATORIOS DEL COBRO COACTIVO, LIDERANDO EL PROCESO
ADMINISTRATIVO TENDIENTE A LA RECUPERACIONDE LA
CARTERA MOROSA, SEGUN LO PRECEPTUADO EN LAS NORMAS
PREVISTAS EN EL ARTICULO 537 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO
MUNICIPAL - ACUERDO 045 DE 2016.

2. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA PROYECCION DE
INFORMES EN LO CONCERNIENTE A LOS PROCESOS DE COBRO
COACTIVO QUE SE REALIZAN DE RECUPERACION DE CARTERA DEL
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO, INDUSTRIA Y COMERCIO.

3. PRESENTAR AL PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
EJECUCIONES FISCALES EL PLAN DE TRABAJO QUE PERMITA UN
MEJOR RECAUDO DE LAS OBLIGACIONES LIDERADAS POR DICHA
DEPENDENCIA Y A FAVOR DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.
4.LLEVAR EL CONTROL DE LA GESTION REALIZADA EN TORNO A
LAS VISITAS EFECTUADAS A LOS DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS
DE COMERCIO QUE FIGUREN CON COBRO COACTIVO, CON EL FIN DE
REVISAR EL ESTADO ACTUAL DE DICHAS OBLIGACIONES.

5. REVISION Y ACTUALIZACION DEL ARCHIVO FiSICO EN EL
SISTEMA CONCERNIENTE A LOS PROCESOS DE COBRO COACTIVO
QUE SE REALIZAN DE RECUPERACION DE CARTERA DEL IMPUESTO
PREDIAL UNIFICADO, INDUSTRIA Y COMERCIO, ALUMBRADO
PUBLICO Y MULTAS.

6. REALIZAR LOS ACTOS PREPARATORIOS DE INDAGACION Y DE
INVESTIGACION DEVIENES DE LOS DEUDORES DEL TRIBUTO DE 2
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO, INDUSTRIA Y COMERCIO,
ALUMBRADO PUBLICO Y MULTAS.

ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVO MECI 30 - ENERO - 2014

Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca Atencion: o . www.floridablanca.gov.co
Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 6497583 Lunes a Viernes i’ g,,;z @alcaldiafblanca

E-mail: contactenos@floridablanca.gov.co 8:00ama 1145y www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial
NIT: 890205176-8 2:00 pm a 5:45 pm




CODIGO:
DA-F -TRD

2

5 Floridablanca

VERSION 00

4 semas

N Malde i

CARTAS

SECRETARIA GENERAL PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

7. APOYAR EL PROCESO DE SANEAMIENTO CONTABLE EN LA
DEPURACION DE LA CARTERA MOROSA EXISTENTE A FIN DE
AYUDAR A LA ADOPCION Y PUESTA EN MARCHA DE LAS NORMAS
INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD PUBLICA NIC$P.

8. REALIZAR VISITAS, LLAMADAS TELEFONICAS E INVESTIGACION
DE BIENES A LOS CONTRIBUYENTES MOROSOS DEL IMPUESTO
PREDIAL UNIFICADO, INDUSTRIA Y COMERCIO, ALUMBRADO
PUBLICO EN CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE COBRO
PERSUASIVO INCORPORADAS DENTRO DEL PROCESO DE COBRO
COACTIVO ADMINISTRATIVO.

9. PROYECCION Y ELABORACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS EN
EL IMPULSO DE LOS PROCESOS DE COBRO COACTIVO QUE SE
REALIZAN PARA LA RECUPERACION DE CARTERA DEL IMPUESTO
PREDIAL UNIFICADO, INDUSTRIA Y COMERCIO, ALUMBRADO
PUBLICO Y MULTAS.

10. BRINDAR APOYO EN LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS QUE
SEAN NECESARIOS PARA APOYAR EL EVENTUAL PROCESO DE
INFORMES DE GESTION.

11. REALIZAR EL INVENTARIO DE LA TOTALIDAD DE LOS
EXPEDIENTES ENTREGADOS A SU CARGO PARA LA EJECUCION DEL
COBRO COACTIVO ADMINISTRATIVO; ENTREGANDO
PERIODICAMENTE EN FRACCIONES IGUALES; ESTO DE ACUERDO A
LA TOTALIDAD DE PAGOS DE HONORARIOS, SEGUN EL PLAZO
ESTIPULADO EN EL CONTRATO.

12.ENTREGAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO CADA MES UN
INFORME DE ACTIVIDADES EN FORMATO UNICO, DE LAS
ACTIVIDADES CON EVIDENCIAS FiSICAS Y DIGITALES

COMO REQUISITO PARA EL PAGO DE SUS HONORARIOS.

13. BRINDAR APOYO EN LAS ACTIVIDADES INHERENTES A LAS
TAREAS PROPIAS DE LA OFICINA DE EJECUCIONES FISCALES.

14. ATENDER DE MANERA PERSONALIZADA A CADA
CONTRIBUYENTE MOROSO DE CADA UNO DE LOS PROCESOS
ASIGNADOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.

PLAZO: 6 MESES 3

VALOR TOTAL: $21.000.000

Se expide con destino para TRAMITES PERSONALES a solicitud del interesado a los 26 dias del
mes de Junio del 2018.

ARIO BARRAGAN PAGHON]
Jefe Oficina de Contratacién

ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVO MECI 30 - ENERO - 2014

Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca Atencion: = . www.floridablanca.gov.co
Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 6497583 Lunes a Viernes ﬁ g»; @alcaldiafblanca

E-mail: contactenos@floridablanca.gov.co 8:00ama11:45y www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial
NIT: 890205176-8 2:00 pm a 5:45 pm



CODIGO GD-F-10

CERTIFICADO Y/O CONSTANCIA VERSION 03
FECHA ELAB | Junio de 2013
e OFICINA DE CONTRATACION
Alcaldia Municipal de FECHA APROB 02/01/2024
Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ALCALD{A DE
FLORIDABLANCA, SANTANDER NIT 890205176-8

CERTIFICA

Que la sefiora YENNY ROCIO BUENO HERRERA identificada con nimero de cedula 63539205,
presté servicios bajo contrato de prestacién de servicios en la vigencia 2024 como se detalla a

continuacién:
 NO DEL CONTRATO / CPS: 00424-2024 CO1.PCCNTR.6082907 . .
FECHA DE CONTRATO: 12 DE MARZO DE 2024
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE GESTION

CONTABLE, PARA DESARROLLAR PROCESOS DE DEPURACION A LOS
ESTADOS FINANCIEROS DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1..

BRINDAR APOYO EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE
GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO REQUERIDOS EN LA
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA.

REALIZAR LA ORGANIZACION DOCUMENTAL DE LOS
DOCUMENTOS REQUERIDOS EN EL ARCHIVO.

REALIZAR UN MANEJO ADECUADO Y DILIGENTE DE LA
DOCUMENTACION QUE ADMINISTRE CON OCASION DEL
DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

GUARDAR LA DEBIDA RESERVA RESPECTO A LA INFORMACION A
LA QUE TENGA ACCESO CON OCASION DEL PRESENTE CONTRATO
Y UTILIZARLA UNICAMENTE PARA LOS FINES PERTINENTES.

LAS DEMAS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR PARTE DEL
SUPERVISOR Y QUE GUARDEN RELACION CON EL OBJETO
CONTRACTUAL.

PLAZO: CUATRO (4) MESES
VALOR: $14.000.000,00
FECHA DE INICIO: 15 DE MARZO DE 2024
FECHA DE TERMINACION: 14 DE JULIO DE 2024

Se expide para TRAMITES PERSONALES a solicitud del interesado. Se adhiere y se anula Recibo
Oficial No. 225233 y Estampilla Departamental 2502400369438 a los 12 dias del mes de AGOSTO

del 2024.

Proyecté: Lina Maria Bermiidez
Secretaria

Jefe Oficina de Contra




16/1/25, 11:59 Correo: yenny rocio bueno h - Outlook

i é
’ Unidades

Tecnologicas
de Santander

Lo hacemos posible!
NIT. 880.208.7271 ~
EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO DE LAS
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER

CERTIFICA:

Que la sefiora YENNY ROCIO BUENO HERRERA, identificada con cédula de ciudadania nlimero 63.539.205
expedida en Bucaramanga, ha prestado sus servicios a esta institucién mediante los siguientes contratos,
seglin datos registrados en el sistema de informacién institucional GD:

» Contrato de Prestacion de Servicios No.001434-24, de abril 17 de 2024 a julio 30 de 2024. OBJETO:
Prestar servicios profesionales de apoyo en los procesos del grupo de recursos fisicos adscrito a la
vicerrectorfa administrativa y financiera de las Unidades Tecnolégicas de Santander.

Activicades especificas: 1. Revision ce Profermas y facturas de los procasos de compra de la Institucion.
2. Revision de cotizaciones y promedios de las mismas. 3. Apoyar en la elaboracién de Estudios de Mercado.
4. Revision de Traslados y Baias entregados por los responsables de Dependencias en cuanto a formatos
y en el GD. 5. Brindar atencién al publico y canalizar la informacién pertinente. 6. Apoyar la inspeccién,
revisién y verificacion de los inventarios del Grupo de Recursos Fisicos. 7. Apoyar en la organizacién y ‘
elaboracién de Informes por las instancias que lo requieran. 8. Las demas que el supervisor indique en =
desarrcllo del objeto contractual.

Con contrato vigente,
» Contrato de Prestaciéon de Servicios N6.002459-24, de septiembre 9 de 2024 a diciembre 13 de 2024.

OBJETO: Prestar servicios profesionales de apoyo en los procesos del grupo de recursos fisicos adscrito a
la vicerrectoria administrativa y financiera de las Unidades Tecnolégicas de Santander.

_‘)§ Minists

LA
Actividades especificas: 1. Revisién de Proformas y facturas de los procesos de compra de la Institucion. ‘a
2. Revisicn de cotizaciones y promedios de las mismas. 3. Apoyar en la elaboracion de Estudios de Mercado. =

4. Revision de Traslados y Bajas entregados por los responsables de Dependencias en cuanto a formatos
y en el GD. 5. Brindar atencion al plblico y canalizar la informacién pertinente. 6. Apoyar la inspeccién,
revisién y verificacién de los inventarios del Grupo de Recursos Fisicos. 7. Apoyar en la organizacién y
elaboracién de Informes por las instancias qué lo requieran. 8. Las demas que el supervisor indique en
desarrollo del objeto contractual.

Se expide en Bucaramanga a los 11 dias del mes de diciembre de 2024, a solicitud de Ia interesada.

Yl
TS, y

&

Elabord: Maria Isabel Velandia / Técnica\Operativo "\l
Revisd: Edgar Pachan A. / Coordinador Giypo Gestion lﬁumenxaﬁ" f
Se anulan y adhieren estamplllas por valor de $15.620

Recibo No.2502400672852

e et
Calle de los Estudiantes N. 9 - 82 Ciudadela Real de Minas
Linea Gratuita Nacional: 018000 940203 L8
PBX: (+57) (607) 6917700 ‘:V‘:%
www.u tS .8 d u.co uts@correo.uts.edu.co :
Codigo postal: 680005318
Bucaramanga - Santander - Colombia COSCLERUINT

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQMkADAWATYOMDABLTk4YmQtMz|jNyOWMAItMDAKAEYAAANg TeuuB6¢1Trx80ISdzAMFBwDwWBR%2FCre... 7m



16/1/25, 12:01

Correo: yenny rocio bueno h - Outlook

CUDIGU GU-F-1U
CERTIFICADO Y/O CONSTANCIA
VERSION 04
- 4 OFICINA DE CONTRATACION FECHA 04/10/2024
ALCALDIADE PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103

NIT. 890.205.176-8

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE

FLORIDABLANCA

CERTIFICA:

Que la seiora YENNY ROCIO BUENO HERRERA identificada con niimero de cedula 63539205,
presto servicios bajo contrato de prestacion de servicios en la vigencia 2024 como se detalla a

continuacion:
NODELCONTRATO /CPS: "~ | 14282024 COLPCCNTR.6703682 o e B
FECHA DE CONTRATO: 29 DE AGOSTO DE 2024
OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ACTUALIZACION Y
DEPURACION DE LA INFORMACION CONTABLE DE LA ENTIDAD
REQUERIDAS POR LA COMUNIDAD, LA BANCA COMERCIAL Y LOS ENTES DE
CONTROL EN LA OFICINA DE CONCILIACIONES BANCARIAS DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA”
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. APOYAR EN LA REALIZACION DE LAS CONCILIACIONES

|
i
L

BANCARIAS DE LAS DIFERENTES CUENTAS DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA.

2. RECOPILAR LA INFORMACION DE LAS CUENTAS BANCARIAS DE
LA ADMINISTRACION CENTRAL DE FLORIDABLANCA.

3. REALIZAR EL CRUCE DE LA INFORMACION QUE REPOSA EN EL [
LIBRO DE BANCOS CON LOS EXTRACTOS QUE EMITAN LAS |
ENTIDADES BANCARIAS.

4, ELABORAR LOS INFORMES DE LOS SALDOS BANCARIOS DE
ACUERDO CON LA PERIODICIDAD REQUERIDA POR LA
SECRETARIA.

5. ORGANIZAR EL ARCHIVO QUE CONTIENE LOS DOCUMENTOS
RELACIONADOS CON EL REGISTRO DE LA CONTABILIDAD
PUBLICA.

6. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A FIN DE REALIZAR
LOS INFORMES QUE SEAN REQUERIDOS DENTRO DEL PROCESO
DE SANEAMIENTO CONTABLE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

7. RESPONDER POR LOS EXPEDIENTES, LIBROS Y BIENES QUE LE
SEAN SUMINISTRADOS PARA EL DESARROLLO DE LA LABOR DE
APOYO AL SANEAMIENTO CONTABLE.

8. APOYAR EL PROCESO DE ARCHIVO FISICO Y DIGITAL SEGUN LAS
TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL.

9. TOMAR LAS MEDIDAS DE PREVENCION NECESARIAS PARA
EVITAR LA AFECTACION A LA CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION, MANEJSNDO Y GUARDANDO DE MANERA
CONFIDENCIAL LA INFORMACION QUE COMO TAL LE SEA
PRESENTADA Y ENTREGADA, CON EL FIN DE QUE LA MISMA NO
SEA EMPLEADA EN BENEFICIO PROPIO O DE TERCEROS.

10. LAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO QUE SE GENEREN DEL OBJETO CONTRACTUAL Y POR
AUTORIDAD COMPETENTE DE ACUERDO CON LA NATURALEZA

https://outlook.live. com/maIIIO/lnboxlld/AQMkADAWATYOMDABLTk4YmQthIjNy0wMAItMDAKAEYAAANgTeuu8601 Trx80lSdzAMFBwDwBR%2FCre..

2/3



16/1/25, 12:02

Correo: yenny rocio bueno h - Outlook

ALCALDIA DE
FLORIDABLANCA

wuuvioy OuU-r-1u
CERTIFICADO Y/O CONSTANCIA
VERSION 04
OFICINA DE CONTRATACION FECHA 04/10/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103

DEL CONTRATO, EL AREA DE DESEMPENO Y CONFORME A LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

PLAZO: CUATRO (04) MESES

VALOR: $14.000.000,00

FECHA DE INICIO: 02 DE SEPTIEMBRE DE 2024 1 Rt
FECHA DE TERMINACION: 30 DE DICIEMBRE DE 2024

Se expide para TRAMITES PERSONALES a solicitud del interesado. Se adhiere y se anula Recibo
Oficial No. 247409 y Estampilla Departamental 2502500000411 a los 09 dias del mes de ENERO

del 2025.

Proyecté: Lina Maria Berm

Secretaria

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQMkADAWATYOMDABLTk4YmQtMz|jNyOWMAItMDAKAEYAAANg TeuuB6¢1Trx80ISdzAMFBwDwWBR%2FCre...

www.floridablanca.gov.co

Calle 5 No. 8 - 25 Casco Urbano Floridablanca - Santander
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] cODIGO B
' CERTIFICADO Y/O CONSTANCIA R
iR VERSION 04
!ﬁ OFICINA DE CONTRATACION FECHA 04/10/2024
ALCALDIA DE
FLORIDABLANCA PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103

NIT. 890.205.176-8

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE

FLORIDABLANCA

CERTIFICA:

Que la seiiora YENNY ROCIO BUENO HERRERA, identificada con ntmero de cedula
63.539.205, presté servicios bajo contrato de prestacién de servicios en la vigencia 2025 como

se detalla a continuacidn:

NO DEL CONTRATO / CPS: 0169-2025- CO1.PCCNTR.7348381 I

FECHA DE CONTRATO: 28 DE ENERO DE 2025 ]

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ACTUALIZACION Y
DEPURACION DE LA INFORMACION CONTABLE DE LA ENTIDAD

REQUERIDAS POR LA COMUNIDAD, LA BANCA COMERCIAL Y LOS ENTES
DE CONTROL EN LA OFICINA DE CONCILIACIONES BANCARIAS DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. APOYAR EN LA REALIZACION DE LAS CONCILIACIONES
BANCARIAS DE LAS DIFERENTES CUENTAS DEL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

2. RECOPILAR LA INFORMACION DE LAS CUENTAS
BANCARIAS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE
FLORIDABLANCA.

3. REALIZAR EL CRUCE DE LA INFORMACION QUE REPOSA
EN EL LIBRO DE BANCOS CON LOS EXTRACTOS QUE
EMITAN LAS ENTIDADES BANCARIAS.

4. ELABORAR LOS INFORMES DE LOS SALDOS BANCARIOS,
DE ACUERDO CON LA PERIODICIDAD REQUERIDA POR
LA SECRETARIA.

5. ORGANIZAR EL ARCHIVO QUE CONTIENE LOS
DOCUMENTOS RELACIONADOS CON EL REGISTRO DE LA
CONTABILIDAD PUBLICA.

6. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A FIN DE
REALIZAR LOS INFORMES QUE SEAN REQUERIDOS
DENTRO DEL PROCESO DE SANEAMIENTO CONTABLE
DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA.

7. RESPONDER POR LOS EXPEDIENTES, LIBROS Y BIENES
QUE LE SEAN SUMINISTRADOS PARA EL DESARROLLO
DE LA LABOR DE APOYO AL SANEAMIENTO CONTABLE.

8. APOYAR EL PROCESO DE ARCHIVO FISICO Y DIGITAL
SEGUN LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL.

9. TOMAR LAS MEDIDAS DE PREVENCION NECESARIAS
PARA EVITAR LA AFECTACION A LA CONFIDENCIALIDAD
DE LA INFORMACION, MANEJANDO Y GUARDANDO DE
MANERA CONFIDENCIAL LA INFORMACION QUE COMO
TAL LE SEA PRESENTADA Y ENTREGADA, CON EL FIN DE
QUE LA MISMA NO SEA EMPLEADA EN BENEFICIO
PROPIO O DE TERCEROS.

www.floridablanca.gov.co

Calle 5 No. 8 - 25 Casco Urbano Floridablanca - Santander
Teléfono: (+57) 607 691 1050 - Email: contactenos@floridablanca.gov.co

Powered by @ CamScanner
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CERTIFICADO Y/O CONSTANCIA i GO-F-10 |
s ‘.: ! VERSION 04 '
N OFICINA DE CONTRATACION FECHA 04/10/2024
ALCALDIA DE
FLORIDARLANCA PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103
10. LAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR  EL |
SUPERVISOR DEL CONTRATO QUE SE GENEREN DEL |
OBJETO CONTRACTUAL Y POR  AUTORIDAD |
COMPETENTE DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DEL |
CONTRATO, EL AREA DE DESEMPENO Y CONFORME A |
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS. !
PLAZO: CUATRO (4) MESES
VALOR: $ 14.000.000 |
| FECHA DE INICIO: 30 DE ENERO DE 2025
| FECHA DE TERMINACION INICIAL: | 29 DE MAYO DE 2025 ]
| ADICION: DOS (02) MESES - $ 7.000.000 ]
/ FECHA DE TERMINACION CON | 29 DE JULIO DE 2025 \
ADICION: A

Se expide para TRAMITES PERSONALES a solicitud del interesado. Se adhiere y se anula Recito
Oficial No. 289143 y Estampilla Departamental 2502500511909 alos 13 dias del mes de AGOSTO

del 2025.

e

DIANA MILENA VIL2
Jefe Oficina de Contratacién

Proyectd: Yised Y. Gémez M.
Contratista CPS 237

Revisé: Jenny C. Gutiérrez B
Profesional Universitario

Powered by CamScanner
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ADMINISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL (@D
ssecn. DE CONTADORES

Certificado No:

DD REEOREEE2BE2EF

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico YENNY ROCIO BUENO HERRERA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 63539205 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
167876-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5
anos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * ¥ ¥ ¥ ¥ ¥k &k kk ks k x ko x ko ko x ko xx s

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkhkkhkkhkkkkkkhkhkhkhhkhkhkhkkkkkkkkkkkdkkkkkkkkkk*k*x*x*xx%x

khkhkkkkkkkkkkkhkkhkkhhhkkkkhkkhkhkkhkhkhkhkhkhkhkkkkhkkhkkhkdkdkdkhkkkhkhkhkkkdhkdkhkkkhkkkk**k*kkkx*x*x k%

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 22 dias del mes de Noviembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

i 'ﬂn‘_'Lm " M08
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:4D19AE60A882022F
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: U 63539205

 APELLIDOS

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

BUENO HERRERA

YENNY ROCIO
‘NOMBRES -

AR 11 o S ot

AT ERMA A e

SN e
e

P-2700100-59097024-F-0063539205-20011210

FECHA DE NACIMIENTO 18-ABR-1983

BUCARAMANGA
(SANTANDER)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.60 O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO

04-JUN-2001 BUCARAMANGA
FECHA'Y LUGAR DE EXPEDICION 7

REGIS OR NACIONAL
IVAN DUQUE ESCOBAR

0053001344A 01 118934690

L
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141153820884

(415)7707212489984(8020) 000014115382088 4

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 1/4./Buzédn electrénico
6 3 5 3 9 2 0 5 7 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 63539205
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Santander 6 8 | Bucaramanga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-8tios nombres
BUENO HERRERA YENNY ROCIO

35. Razon social

36. Nombre comercial 37:Sigie
NN
VBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramanga 001

41. Direccion principal

CL103 12A 03 TO 8 AP 501 PEATONAL ORIENTE

42. Correo electronico ye.b.u@hotmail.com
43.Codigopostal Q 5 7 44. Teléfong 1 310336 4 3 8 3|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fechainicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
8 29 9|[20100702||[6 920}[204.0070 2 | | | |2 41 1]
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
o S N I N N A

53.Cod|go|5 |4 9| | | _J_-J__J_gL |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre BUENO HERRERA YENNY ROCIO

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 01-01-2026 10:37:58AM



CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

b

E.P.S.S’anitas

Sanitas Intern:

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Yenny Rocio Bueno Herrera, identificado(a) con CC numero 63539205, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 63539205 YENNY ROCIO BUENO

HERRERA Desde 01/09/2024 - Vigente

Generado por interfaces

CERTIFICA

CC 63539205
Yenny Rocio Bueno Herrera

Titular

Titular

18/04/1983

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/05/2020

Activo(a)

6 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
6 semanas

Contributivo

01/05/2020

No aplica

15/07/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(@) BUENO HERRERA YENNY ROCIO identificado(a) con CC numero 63.539.205 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 24 de marzo de 2012 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI 20% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO
2. EI80% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticidn del(la) interesado(a) el dia 15 de julio de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogotéa (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1del


http://www.proteccion.com/

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Solicitud de afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales
Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion

Version 01/2024

SOLICITUD DE AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

De acuerdo con el articulo 5 del Decreto 723 de 2013, la Camara de Representantes se encargara
de afiliar sus contratistas al Sistema General de Riesgos Laborales. Para posibilitar el cumplimiento

de dicha obligacién, informo:

Clase de documento de | C.C.
identificacion:

Numero de  documento  de | 63.539.205
identificacion:

Nombres y apellidos como aparecen
en el documento de identificacion:

YENNY ROCIO BUENO HERRERA

Fecha de nacimiento: 18 DE ABRIL DE 1983
Género: FEMENINO

Estado civil: SOLTERA

Empresa Prestadora de Servicios de | SANITAS

Salud - EPS:

Administradora Fondo de Pensiones | PROTECCION

- AFP:

Administradora de Riesgos | AXXA COLPATRIA
Laborales — ARL a la cual deseo ser

afiliado:

Direccion de residencia: CALLE 103 122-03
Correo electronico: Ye.b.u@hotmail.com
Celular: 3103364383

Firma: Ty & oo oriono O

Sin perjuicio de lo anterior, manifiesto conocer que, una vez suscrito el contrato, puedo gestionar
por cuenta propia mi afiliacion a ARL, caso en el cual, una vez afiliado, presentaré el certificado

correspondiente ante el supervisor del contrato antes de iniciar la ejecucion de este.

Solicitud de afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales - Versién 01/2024
Divisién Juridica — Camara de Representantes



L/ Nit. 900.463.757-8 o
< Tel. 6 653009- Cel. 317 439 7105 - 313 858 4268 »
I I le l O' I l Carrera 5 No. 5-74 Frente al Hospital Local de Piedecuesta '..o‘
medicina familiar ambulatoria ips medifam.s.a.s.ips@hotmail.com %
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 15.357
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
PIEDECUESTA (SANTANDER, COLOMBIA) 2 .
21 08 2024 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
DIA | MES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
BUENO HERRERA YENNY ROCIO FEMENINO 41ANOS 4 MESES | GG 63539205
- 4 DIAS - -
Apellidos y Nombres Tipo Numero

Cargo
PROFESIONAL DE APOYO

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
SIN DEFECTO FiSICO NI ENFERMEDAD QUE INTERFIERA SU CAPACIDAD LABORAL PARA LA LABOR ASIGNADA

Observaciones: NO APLICA

N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se defini6 a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL \/ ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL FORTALECIMIENTO MUSCULAR
CAPACITACION CONTROL DE PESO
OTROS : RECOMENDACIONES COVID ACTIVIDAD FISICA AEROBICA
HACER DEPORTE
DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, los beneficios, la interpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

m|t=m

Firma: Firma:

Nombre: GUTIERREZ PEREZ WALTER ENRIQUE Nombre: BUENO HERRERA YENNY ROCIO

-
Codigo de Seguridad
R.M.: 1462 L.S.0.: 07506 W427C1115357 cc: 63539205

Impreso el 21/08/2024 a las 03:13 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co



’ ' CODIGO AP-JC-RG-89
il ke ) VERSION 5
™ RESOLUCION FECHADE 22/05/2017
Wy APROBA
[ e 07 506 PAGINA 1de 1
RESOLUCION NUMERO DE

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en |a Ley 1562 de 2012 y la Resolucién 04502 de 2012y,
CONSIDERANDO

Que WALTER ENRIQUE GUTIERREZ PEREZ , identificado (@) con la cédula de Ciudadania No. 72129934, ha
solicitado licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el trabajo ante la Secretaria de Salud
Departamental de Santander.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucién 04502 del 28 de Diciembre de 201 2, el peticionario ha
presentado la documentacion requerida para la expedicion de la Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de
(“ervicios en Seguridad y Salud en el trabajo.

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO A: WALTER ENRIQUE GUTIERREZ PEREZ. MEDICINA - ESPECIALISTA EN GERENCIA EN RIESGOS
LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO identificado(a) con la cédula de Ciudadania No. 72129934, en
las dreas de MEDICINA en Seguridad y Salud en el trabajo, Investigacién en area técnica, Investigacion del accidente
de trabajo, Educacion, Capacitacion, Disefio, Administracion y Ejecucién del Sistema de gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

ARTICULO 2: La licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez (10) afios contados a partir
de la fecha de expedicion de la presente resolucion.

'ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgd esta licencia, en el término maximo de un mes
se debe informar a la Secretaria de Salud de Santander para la modificacién de la misma.

ARTICULO 4: Esta licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter personal e intransferible.
ARTICULO 5: Contra la presente Resolucion procede los recursos legales

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
Dado en Bucaramanga a los

17 SEP 2020

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

Elabora ELKIN URBE Qagy~

Revisé YELITZA LILIBETH HERNANDEZ 4%
VoBo LUIS FELIPE TARAZONA VELASQUE m
7

ESCaneado con Lamoacar



PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 15:33:19
No. 301002054 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 11 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YENNY ROCIO BUENO HERRERA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63539205:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 11 de
agosto de 2026, a las 15:34:23, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

63539205

Caodigo de Verificacion

63539205260811153423

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:33:49 PM horas del 11/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 63539205
Apellidos y Nombres: BUENO HERRERA YENNY ROCIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Portal Unico PR GOV.CO

Ministerio de

fhertod  Orten

XS

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/08/2026 03:34:52 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 63539205 y Nombre:
YENNY ROCIO BUENO HERRERA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145575780 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direcci6n General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrative Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

U ©:covco



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 63539205 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/07/2026 10:15 PM

Cadigo Verificacion: J64PUALHYX

Valida hasta: 14/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BUCARAMANGA, 17/07/2026
SANTANDER,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior YENNY BUENO HERRERA con
Cédula de Ciudadania numero 63539205

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 0550488444028176
Fecha de apertura 05/03/2024

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

SUPERH

VIGILADO

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Informe de contratos de prestacion de servicios con el Estado
Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
Version 01/2024

INFORME DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON EL ESTADO

Mediante la Directiva Presidencial del 17 de enero de 2022, se dispuso que previo a la suscripcion
de cualquier contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, la entidad
contratante, debe verificar si la persona natural o juridica a contratar tiene suscrito con cualquier
entidad del Estado algun otro contrato de la misma naturaleza.

Asi las cosas, en condicion de interesado en la celebracion de un contrato de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion con la Corporacién, manifiesto bajo la gravedad del juramento
que SI___NO_X, he suscrito contratos de prestacion de servicios con otras entidades.

Entrego anexo a este formato el resultado de la consulta en el Portal Anticorrupcion de

Colombia - PACO https://portal.paco.gov.col, sobre los contratos de la presente vigencia.

Fecha y lugar de
diligenciamiento:

11 DE AGOSTO DE 2026 BUCARAMANGA

Firma:

Tty & oo Youone

Nombres y apellidos
completos:

YENNY ROCIO BUENO HERRERA

Clase y numero de
documento de identidad:

C.C. 63.539.205

Informe de contratos de prestacion de servicios con el Estado - Versién 01/2024
Divisién Juridica — Camara de Representantes


https://portal.paco.gov.co/

PACO - CONTRATISTA

Entidad Fecha

terminacion
2026-08-18

Fecha
inicio
2026-01-19

# Monto Objeto de

contrato

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
EN EL AREA DE
GESTION DE
IMPUESTOS Y
PRESUPU ...

PRESTACION DE
SERVICIOS DE
APOYO A LA
GESTION EN LA
DIVISION
FINANCIERA'Y
PRESUP ...

RESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMOCONTADORA
PUBLICOA PARA EL
ACOMPANAMIEN ...

Departamento Detalles

1 $28,000,000 SANTANDER -
BUCARAMANGA -

ALCA ...

SANTANDER

2 $22,000,000 CAMARA DE

REPRESENTANTES ...

2026-02-09 2026-07-23 BOGOTA

3 $21,600,000 SANTANDER -
FLORIDABLANCA -

PE ...

2026-01-17 2026-07-17  SANTANDER

$21,000,000

$14,400,000

$14,000,000

$14,000,000

$14,000,000

$13,866,667

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA LA
ACTUALIZACION Y
DEPURACION DE
LA INF ...

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO
CONTADORA

PUBLICOA PARA EL

ACOMPANAMI ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO
CONTADORA
PUBLICOA EN LA
DIRECCION DEG ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
EN EL AREA DE
GESTION
CONTABLE PARA
DESARROL ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA LA
ACTUALIZACIONY
DEPURACION DE
LA INF ...

PRESTAR LOS

SANTANDER -
BUCARAMANGA -
ALCA ...

SANTANDER -
FLORIDABLANCA -
PE ...

SANTANDER -
FLORIDABLANCA -
PE ...

SANTANDER -
BUCARAMANGA -
ALCA ...

SANTANDER -
BUCARAMANGA -
ALCA ...

SANTANDER -

2025-01-30

N/A

2025-05-14

2024-03-15

2024-09-02

2025-09-04

2025-07-29

2026-12-10

2025-09-14

2024-07-14

2024-12-30

2025-12-17

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER



10

11

12

13

14

15

16

Monto

$12,000,000

$11,960,000

$10,925,000

$10,500,000

$10,383,333

$2,695,000

$2,100,000

Objeto de
contrato

SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA LA
ACTUALIZACION Y
DEPURACION DE
LA INF ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
EN EL AREA DE
GESTION
CONTABLE
CONCILIACION ...

PRESTAR
SERVICIOS
PROFESIONALES
DE APOYO EN LOS
PROCESOS DEL
GRUPO DE
RECURSOS F ...

PRESTAR
SERVICIOS
PROFESIONALES
DE APOYO EN LOS
PROCESOS DEL
GRUPO DE
RECURSOS F ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO
CONTADORA
PUBLICOA EN LA
DIRECCION DE G ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMOCONTADORA
PUBLICOA EN LA
DIRECCION DE

GE ...

PRESTAR LOS
SERVICOS
PROFESIONALES
COMO CONTADOR
PUBLICO EN LA
OFICINA DE
EJECUC ...

PRESTAR LOS
SERVICOS
PROFESIONALES
COMO CONTADOR
PUBLICO EN LA
OFICINA DE
EJECUC ...

Entidad

BUCARAMANGA -
ALCA ...

SANTANDER -
BUCARAMANGA -
ALCA ...

SANTANDER -
UNIDADES
TECNOLOGI ...

SANTANDER -
UNIDADES
TECNOLOGI ...

SANTANDER -
FLORIDABLANCA -
PE ...

SANTANDER -
FLORIDABLANCA -
PE ...

SANTANDER
ALCALDIA
MUNICIPIO ...

SANTANDER
ALCALDIA
MUNICIPIO ...

Fecha
inicio

2021-06-29

2024-04-17

2024-09-09

2025-01-28

2025-09-30

2019-03-04

2018-01-25

Fecha
terminacion

2021-10-29

2024-07-30

2024-12-13

2025-04-28

2025-12-29

2019-10-04

2018-07-25

Departamento Detalles

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER



AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Declaracion Protocolo integral para la prevencion y orientacion institucional frente a conductas de violencia sexual
Version 23/09/2024

PROTOCOLO INTEGRAL PARA LA PREVENCION Y,ORIENTACI(')N INSTITUCIONAL FRENTE A
CONDUCTAS DE VIOLENCIA SEXUAL EN EL AMBITO LABORAL Y CONTRACTUAL

La Camara de Representantes, adopta el Protocolo para la prevencidn, orientacion y adopcién de
medidas de no revictimizacion de la violencia sexual en el ambito laboral y contractual con una a
una politica de cero tolerancias frente estas conductas.

Mediante la Ley 2365 de 2024 se define el acoso sexual, asi: “Articulo 2°. Definicién de acoso
sexual. Para efectos de esta ley, se entendera por acoso sexual todo acto de persecucion,
hostigamiento o asedio, de caracter o connotacion sexual, lasciva o libidinosa, que se manifieste
por relaciones de poder de orden vertical u horizontal, mediadas por la edad, el sexo, el género,
orientacion e identidad sexual, la posicion laboral, social, 0 econémica, que Se dé una o varias veces
en contra de otra persona en el contexto laboral y en las Instituciones de Educacion Superior en
Colombia: Universidades, Instituciones Universitarias, Escuelas Tecnoldgicas, Instituciones
Tecnoldgicas e Instituciones Técnicas Profesionales, asi como en el Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA) y las Instituciones de Educacion para el trabajo y el Desarrollo Humano
(IETDH).”

Asi las cosas, declaro que la entidad me informé del protocolo para la prevencion y orientacion
institucional frente a conductas de violencia sexual, el cual esta publicado en la pagina de la entidad
siguiendo la siguiente ruta:

por consiguiente manifiesto bajo la gravedad del juramento que conozco el
protocolo y las consecuencias de su desacato o incumplimiento y las sanciones de ley.

Fecha y Iugar de | MDE AGOSTO DE 2026 BUCARAMANGA

diligenciamiento:

Firma: Yoty & oo Yoonianeo 0
Nombres y apellidos YENNY ROCIO BUENO HERRERA
completos:

Clase y numero de | CC-63539.205
documento de identidad:

Declaracion Protocolo integral para la prevencion y orientacion institucional frente a conductas de violencia sexual
- Version 23/09/2024
Divisién Juridica — Camara de Representantes



AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Autorizacién para el tratamiento de datos personales y publicacion de documentos en plataformas de contratacion
Version 12/2025

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES Y PUBLICACION DE
DOCUMENTOS EN PLATAFORMAS DE CONTRATACION DEL ESTADO COLOMBIANO

Mediante la presente autorizo a la Camara de Representantes para realizar el tratamiento de mis
datos personales y también para publicar, a través de la(s) plataforma(s) dispuestas y/o
administradas por la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente (SECOP
|, SECOP I, TVEC) o la(s) plataforma(s) correspondiente(s), toda la informacidn, documentos y/o
soportes entregados en el marco del proceso de seleccion y/o eventual contrato.

Asi mismo, declaro que conozco y entiendo que las mencionadas plataformas son de acceso publico
de modo que toda la informacion, documentos y/o soportes entregados en el marco del proceso de
seleccion y/o eventual contrato podrian ser consultados por terceros en cualquier momento; y que,
en caso de desear la remocion, supresion o eliminacion de cualquier registro, debo dirigirme
directamente al administrador de la plataforma correspondiente.

La informacion y documentos a los que refiere esta autorizacion corresponden a todos los descritos
en el INSTRUCTIVO DEL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, vigente al momento de la suscripcion de la
presente.

Fecha 'y lugar de | 11 DE AGOSTO DE 2026 BUCARAMANGA
diligenciamiento:

Firma; Yoty & oo Yoonianeo 0
Nombres vy apellidos | YENNY ROCIO BUENO HERRERA
completos:

Clase 'y numero de | C.C.63.539.205
documento de identidad:

Autorizacién para el tratamiento de datos personales y publicacion de documentos en plataformas de contratacion
Version 12/2025
Divisién Juridica — Camara de Representantes
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